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LOOrdre des Architectes
une institution poussiéreuse ?
(i NON

U Une institution utile et dynamique

u Utile :
+—profit  Confiance

Compétence
T Participation a la vie democratique

uDynami que mul tiples actions men®es par
U Une déontologie entre confreres

O A LE STAGE



LE STAGE

T LE DIPLOME :1 0i du 20/02/1939 sur 1| a protection du t

TPour pouvoir porter | e titre dobéar chi tteeditulaireeldt e

dipldme en architecture

Léarchitecte b®%nNn®fi ci e débune exclusivit®

T sur les actes de conception et de contrdle
Tde | 0ex®cuti on des travaux

O A LE STAGE 04/10/2019



LE STAGE
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POURQUOI UNE EXCLUSIVITE ?
POURQUOI UN ORDRE ?

TL6architecte a une mission doint®r°t g®n®ral ¢

T ou la sécurité publiques

T Profession réglementee

O A LE STAGE



La profession en chiffres

BCBW Hainaut Liege
Architectes 2.511 1.052 1.365
Stagiaires 395 103 149
TOTAL 2.906 1.155 1.514

Total partie francophone : 6.519

O A LE STAGE

Namur

551
65

616

Luxembourg

290
38

328



LOORDRE & SES MI SSI ONS

AConsei l nati onal de | 60Ordre des Architectes

A 2 sections linguistiques :
I Cfg-OA
I Vlaamse Raad

A10 Conseils de |1 60rdre
i 10 tableaux de | 60rdre et 10 | i stes des stagiali

A2 Conseils doéappel

O A LE STAGE 04/10/2019



LOORDRE & SES MI SSI ONS

A Sa mission globale

L'Ordre des Architectes a pour mission d'établir les regles de la déontologie régissant la profession d'architecte et d'en
assurer le respect. Il veille a I'nonneur, a la discrétion et a la dignité des membres de I'Ordre dans I'exercice ou a
I'occasion de I'exercice de la profession. Il dénonce a l'autorité judiciaire toute infraction aux lois et reglements
protégeant le titre et la profession d'architecte

L. 1963, art. 2.

> notion doéint®r°t g®n®r al

A Ses missions spécifiques, confiées a des organes définis

O A LE STAGE 04/10/2019



LOORDRE & SES MI SSI ONS

A Niveaux national et communautaire

0 Législation et réglementation (compétence vaste et complexe due notamment au caractere regional du droit de
| Our bani s me)

I Compétence en plein déeveloppement :

0 Participation aux évolutions législatives
0 Vigilance sur le respect de la législation

d Organi sation g®n®rale de | 60institution ~nnel, co
0 Politique de promotion et de sensibilisation
oOVeill e sur | 6exercice de |l a profession

POLI TI QUE GENE£RALE DE LOORDRE
| architecte est un acteur central de d®vel oppemen

ur bani stique et ®conomique dobéune r ®gi on

O A LE STAGE 04/10/2019



LOORDRE & SES MI SSI ONS

ANiveau provincial

Cote francophone : 5 Conseils (Hainaut, Liege, Luxembourg, Namur et BCBW)

dlnscription a la liste des stagiaires
dContrdOle de stage

dlnscription au tableau
dDisciplinaire

O A LE STAGE 04/10/2019



LE STAGE




LE STAGE

«Je moinscri s ©° 1 00Ordre
sur la liste des stagiaires »

O A LE STAGE



LE STAGE

$

UN IMPERATIF



| E STAGE




LE STAGE EST REGI PAR

ALa | oi du 26/ 06/ 1963 cr ®ant | 0 Or dr e des Arch

A Un Réglement de stage
(A.R. du 13/05/1965 modi fi ® par | 6A. R. du 18

O A LE STAGE 04/10/2019



5 ETAPES IMPORTANTES

ETAPE
1

LA

RECHERCHE
oun MAITRE
DE STAGE

ETAPE
D

DEMANDE
vINSCRIPTION

ETAPE
3

LA

PROCEDURE
p’INSCRIPTION

ETAPE
4

STAGE

(PROFESSIONNEL)

ETAPE

FIN DE

STAGE



LE STAGE

A Choisir un maitre de stage :

ETAP E I Via vos recherches personnelles

iVia |l e site de |1 60rdre des Arc
‘I rubrigue « Architecte, ma professione , Of fres doe

I Via la liste des maitres de stage

A A Le maitre de stage choisi doit
étre inscrit depuis plus de 10 ans

RECHERCHE au tableau
o.uvn MAITRE
DE STAGE

A Stage en Belgique? A | 6 ®t ranger ?

O A LE STAGE



LE STAGE

ETAPE
2

DEMANDE
INSCRIPTION

O A LE STAGE

A Inscription en ligne

sur | e site de | 60rdre des Al
« ARCHIONWEB »

A Renseignements auprés du secrétariat

du Consei l provinci al de | 60
le maitre de stage choisi. (sauf si étranger, 1€ inscription a

la liste : aupres du Conseil ou se situe votre domicile et lors
doun changement de stage, | e
étes déja inscrit).

04/10/2019



LE STAGE

ETAPE
3

LA

PROCEDURE
p’INSCRIPTION

O A LE STAGE

A 3 étapes :

1.

Le dossier doinscription COMEF
(contrat de stage, rétribution, etc.)

doit étre uploadé auprées du

Consei l de | 60rdre comp®tent
ArchiOnWeb.be

Le Conseil de | 60Ordre doit st
sur votre demande

Le Conseil de | 60Ordre doit pr
sur la liste des stagiaires pour autant que les modalités
du stage soient remplies

04/10/2019



LE STAGE

ETAPE
3

LA

PROCEDURE
p’INSCRIPTION

O A LE STAGE

A Ou trouver les documents relatifs
au stage ?
www.ordredesarchitectes.be

A Les documents sont identiques
pour | es 5 Conseils de | 60r di

A Le modeéle de contrat de stage avec indication de la
remunération et du début de vos prestations de stage

ALa prestation de serment do®1
lors de la Rentrée solennelle

04/10/2019


http://www.ordredesarchitectes.be/

LE STAGE

ETAPE
3

LA

PROCEDURE
p’INSCRIPTION

O A LE STAGE

A Larémunération et les honoraires

La remunération payée au stagiaire depend de la politique
déhonoralres du ma  tre de
| 6 Or dr

St ¢
Actuel |l ement au BCI

A La valeur du stagiaire
ALes bar mes doéohonoraires et | es
ALes outils de cal cul d®vel opp®s

ALes perspectivesé

04/10/2019



LE STAGE

ETAPE
pal

STAGE

(PROFESSIONNEL)

O A LE STAGE

A Durée : 24 mois (sauf exceptions max 3 ans)

A Droits & obligations du stagiaire

Privilegede pouvoir

(de la profession)
Pai ementcod d® sad i

exercer | a
R g | éthique 6t de déontologie

on

de

10000

pr o

Assurance (via le maitre de stage ou une assurance propre

pour des projets personnels)
Collaboration active et positive
Devoir de discrétion

04/10/2019



LE STAGE

ETAPE
pal

STAGE

(PROFESSIONNEL)

O A LE STAGE

A Activités professionnelles :
exécution des missions les plus variées

et ®t endues
A 4 contrbles de stage
A Commission de stage

A Délégué-stagiaire

aff ® rent es

04/10/2019



LE STAGE

ETAPE
5

FIN DE

STAGE

O A LE STAGE

A Aprés une durée minimale de 24 mois
ou maximale de 36 mois (sauf exceptions)

A Validation du stage
par | e Conseil de | 60rdre
(apres rapport de la Commission de stage)

AD®l i vrance doéun certificat

A Inscription au Tableau

d e



LE STAGE

BON a SAVOIR

A Stage non-traditionnel : maximum 6 mois
AStage ~ | 6®tranger

A Le stagiaire est un architecte

a part entiere :

il est autorisé a poser des actes relevant du monopole legal

au méme titre que les architectes inscrits a un des tableaux a
— . |l a condition quoil ont concl u
activités professionnelles en nom propre.

O A LE STAGE 04/10/2019



LE STAGE

ET DEMAIN ?

La r ®f orme du stageé apr s |

:: .
-
Les grands changements :
/‘ | A
- TMi se en place doune ®val uat
12 cat®gories doéarchitecte

O A LE STAGE



LE STAGE

UNE NECESSITE
MAIS PAS UNE OBLIGATION DEONTOLOGIQUE

O A LE STAGE 04/10/2019



LE STAGE

Seul
| 0Ordre des Arc
peut en faire autant
pour Vvouseée



LE STAGE

A Archionweb, plate-forme Internet

O A LE STAGE

qui vous permet de vous inscrire en tant ¢
qui regroupe toutes | es informations dont
gqui vous permet doobtenir des attestations

qui vous permet de mettre vos données personnelles et professionnelles a jour
gui vous offre une visibilit® pour

Ordre des Architectes

ﬂ conseil francophone et germanophone
fg .

UEI LISTE DES ARCHITECTES NOUS CONTACTER

NOLIYSTILN o1 301N

L'Orrir dew Architnctos est un
e dror publc cren pae

04/10/2019



http://www.archionweb.be/

LE STAGE

A Une communication continue: magazi ne 6Ar@AMA6i,nenveswsdue tGfegr, ®v ®ne men |
solennell edé

A Des Groupes de Travail sur des sujets déterminés,
qui interpellent la profession

A Despri ses d odansle tadredes Maechés publics :
attention portée aux jeunes architectes

A Des publications diverses

tellesle«Gui de de IlebArlcahibtreocctheur e i nstitutionnell eé
A Des interpellations du monde politique : CoDT, | e Passifé
AUne campagne de promotion de | a profession doéarchitec

et une campagne de sensibilisation du public

A Défense du port du titre

O A LE STAGE 04/10/2019



LOORDRE DES ARCHI TECTES
SE VEUT UNE INSTITUTION

A Moderne

A Efficace

A Dynamique

A Transparente

A A la disposition de ses membres

€ parce gue ses membres | e

O A LE STAGE



LE STAGE

Merci de votre attention



LE STAGE




Ordre des
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BRABANT WALLLON

LE STAGE

4 octobre 2019

Ordre des Architectes — CONSEIL DE BRUXELLES-CAPITALE ET DU BRABANT WALLON
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LOOrdre des Architectes
une institution poussiereuse ?

ONon é une institution utile et dynamiqque
oUtile : d®fense du cadre de | a profession
oODynamique : multiples actions men®es par

mais aussi, une déontologie entre confreres

LE STAGE



TLe diplime : 1| o0l du 20/02/ 1939 sur | a protect.i

T Pour pouvoir porter | e titre doar chi tteeditulaireelu e

dipldme en architecture

Léarchitecte b®%n®fi ci e débune exclusi vit®
T sur les actes de conception et de contrdle
T sur lesuivi et la bonne exécution des travaux

LE STAGE
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POURQUOI UNE EXCLUSIVITE ?

POURQUOI UN ORDRE ?

T Loarchitecte a une mission doéint®r°t g®n®r al

- a la santé, a la salubrité ou la sécurité publiques

T Profession réglementée

LE STAGE

q



La profession en chiffres (CfgOA)

BCBW Hainaut Liege
Architectes 2.511 1.052 1.365
Stagiaires 395 103 149
TOTAL 2.906 1.155 1.514

Total partie francophone : 6.519

LE STAGE

Namur

551
65

616

Luxembourg

290
38

328



LOORDRE & SES MI SSI ONS

Consei l nati onal de | 60rdre des Architectes

—_

2 sections linguistiques :

-_

¢ Cfg-OA
¢ Vlaamse Raad

10 Conseils de 1 60rdre
10 tableaux de |1 60rdre et 10 | istes des stagi ai

—_

12 Conseils doappel

LE STAGE



LOORDRE & SES MI SSI ONS

I Samission globale

L'Ordre des Architectes a pour mission d'établir les regles de la déontologie régissant la profession d'architecte et d'en
assurer le respect. Il veille a I'nonneur, a la discrétion et a la dignité des membres de I'Ordre dans I'exercice ou a I'occasion

de I'exercice de la profession. Il dénonce a l'autorité judiciaire toute infraction aux lois et reglements protégeant le titre et la
profession d'architecte

L. 1963, art. 2.

> notion doéint®r°t g®n®r al

I Ses missions spécifiques, confiées a des organes définis

LE STAGE



LOORDRE & SES MI SSI ONS

1 Niveaux national et communautaire

0 Leégislation et reglementation (compétence vaste et complexe due notamment au caractere régional du droit de
| Gur bani s me)

I Compétence en plein déeveloppement :

0 Participation aux évolutions législatives
0 Vigilance sur le respect de la législation

0 Organi sation g®n®rale de | 6institution nnel |,
0 Politique de promotion et de sensibilisation fics *
oOVeill e sur | 6exercice de |l a profession

POLI TI QUE GENE£RALE DE LOORDRE
| 6architecte est un acteur centr al de d®vel oppement

ur bani stique et ®conomique dobéune r ®gi on

LE STAGE



LOORDRE & SES MI SSI ONS

iNiveau provincial

Coté francophone : 5 Conseils (Hainaut, Liege, Luxembourg, Namur et BCBW)

dlnscription a la liste des stagiaires
dContrdOle de stage

dlnscription au tableau
dDisciplinaire

LE STAGE



LE STAGE proprement dit



LE STAGE est regi par

i1l a | oi du 26/ 06/ 1963 cr ®ant | 6 Or dre des Architect

—_

le reglement de stage
(A.R. du 13/05/1965 modi fi® par | 6A. R. du 18/ 08/ 2

LE STAGE



5 ETAPES

ETAPE
1

LA

RECHERCHE
o MAITRE
DE STAGE

ETAPE
2

DEMANDE
oINSCRIPTION

ETAPE
3

LA

PROCEDURE
oINSCRIPTION

ETAPE

STAGE

ETAPE
5

FIN DE

STAGE



ETAPE
1

LA

RECHERCHE
ouv MAITRE
DE STAGE

LE STAGE

wtype de stage



ETAPE
1

LA

RECHERCHE
ouv MAITRE
DE STAGE

LE STAGE

w le maitre de stage



ETAPE
2

DEMANDE
oINSCRIPTION

LE STAGE

w ou trouver les documents relatifs au stage ?



ETAPE
3

LA

PROCEDURE
o'INSCRIPTION

LE STAGE

w |

e

dossi er

doinscription



ETAPE
3

LA

PROCEDURE
o'INSCRIPTION

LE STAGE

w |

e

Consei l

de

| 6 Or dr e

statue

S

u

r

votre

d



5 ETAPES

wl e dossi er

déi nscription
' wl e Conseil de | 60rdre stature sur votre
ETAPE wl e Conseil de |1 60rdre proc de ° wvotre in
LA
PROCEDURE

o'INSCRIPTION

LE STAGE



w la durée du stage

ETAPE

STAGE



w le but du stage

ETAPE
4

STAGE



ETAPE w les devoirs et droits du stagiaire

4

STAGE



ETAPE

4 w le déroulement du stage

STAGE



wapres le 4¢me contrble de stage,

z suivant le rapport de la Commission de stage
ETAPE | e Conseil de | 60Ordre valide | e stage e
5 ou peut décider de le prolonger,

pour une p®riode doune ou deux fois 6 mo

FIN DE

STAGE

LE STAGE



et demain ?

La r ®f orme du stage e apr s

Pour quels changements :
Tmise en place doune ®val uat

12 cat®gories doarchitectes
T é

LE STAGE



UNE NECESSITE
MAIS PAS UNE OBLIGATION DEONTOLOGIQUE

LE STAGE



L6 Or dr e, coOest auss. e

I une communication continue :
le magazine « Archinews », une newsletter, la Rentrée solennelle, ¢
| des Groupes de Travail sur des sujets déterminés, qui interpellent la profession
| despr i ses d odans le tadrades Maecheés publics
1 une attention portée aux jeunes architectes
| des publications diverses, telles :

le«Gui de de led Arlcanhibtreocctheur e 1T nstitutionnel | e
ides interpellations du monde politique : C
ifune campagne de promotion de | a profession

et une campagne de sensibilisation du public
| la défense du port du titre

LE STAGE



LE STAGE

Merci de votre attention



LE STAGE




¢ o Ordre des UPA-BUA
association Architectes
architectes BRUXELLLES-CAPITALE ET
brabant BRABANT WALLON )
wallon
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Partena

Solr®e dobébaccuel | AABW

Démarrer sa carriere
doarchi tect e

Bruxelles, le 03.10.2019

21/01/2019



Partena Félicitation pour votre diplédme




Part
ena
Dém
arrer
son activiteé p
au co
mmen
cer?

PROFESSIO
ESSIONAL
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de

paniqueé Gui de A

Se lancer en créant
son bureau

Se lancer en tant
guoi nd®pe

P
Télécharger notre brochure du Guide Architectes

http://www.partena-professional.be/fr/categorie/publications-documents/white-papers/demarrer-engager/quide-architectes/
/

70


http://www.partena-professional.be/fr/categorie/publications-documents/white-papers/demarrer-engager/guide-architectes/

Partena

ESSIONAL

Démarrer en quelques étapes

t AOSYOAS oYl &USNDL Sy | NOKAGSOGdNB X
X @2dza LI2dzZNNBT Ff2NA RS$SO0dziSNJ dzy &adl 3
e LI NI A Odzft A SNJ RQF NOKAGSOGS®

Les 10 étapes a franchir:

A +2dza s(GSa LIR2NISdzZNI Rdz RALX 8 YS R

Ve ~ ~ Ve ~

Q
A oy GFyid 1jdzQF NOKAGSOGSE @2dza RSOST |

A1l K2A&AANI dzy YIndidNB RS &adal 3s a
Architectes. (liste des offres swww.ordredesarchitectes.be/fbe/ar
profession/emploichez des maitres de stage agréeés.

oS
=
S O«
P2
3S
P

A Le sitewww.ordredesarchitectes.be/fbe/ordre-desarchitectes/composition
permet de consulter Ja liste de tous les Ordres des Architectes Provinciaux et
modele deO2 Yy OSY uA 2y RS aul IS I Ay ashr Ia_I{letéS
des Stagiaires sont disponibles seww.ordredesarchitectes.be/fbe/architecte
ma-profession/documents

71


http://www.ordredesarchitectes.be/fr-be/architecte-ma-profession/emploi
http://www.ordredesarchitectes.be/fr-be/ordre-des-architectes/composition
http://www.ordredesarchitectes.be/fr-be/architecte-ma-profession/documents

Partena Démarrer en quelques étapes

ONAL

A Etablir un contrat de stage avec le maitre de stage
A Plan de stage

A5SYl yF}SNJ o2
RQOY

YRS 2 RQSYiNB
DdzA OK S U a

u
Y
ATFFAELALFGAZ2Y | dzLINB & RQdzyS OF A &

ATVTFTFAEALIGAZ2Y | dzZLINB & RQdzyS Ydzid

A Se protéger via des assurances

72



V4

Mon statut e

Partena Professional |



Partena Activité principale ou complémentaire

ROFESSIONAL

Activité principale Activité complémentaire
Vous exercez votre activité a plein temps Vous étes employé
Vous étes encore employé moins de 19h par Au minimum 19h par semaine (sur base d’'un
semaine (sur base d'un régime horaire de 38h régime horaire de 38h par semaine travaillant 5
par semaine travaillant 5 jours par semaine). jours par semaine).

Vous avez un contrat d'intérimaire de moins de  Vous étes intérimaire au minimum 235h /
235h / trimestre sur base d'un régime horaire trimestre sur base d'un régime horaire de 38h
de 38h par semaine travaillant 5 jours par par semaine travaillant 5 jours par semaine.
semaine.




Partena Société (hon-) commerciale?

«[ Q202S0 a20ALftS RSUSNIWAYS I sl

Ste com Ste non-com
— Boulanger — Avocat
Café Docteur
- e
—— Consultant — MNotaire
Supermarché Comptable

75



Personne physique ou personne morale?
En principal ou en complémentaire?

Partena |
‘ Comptable { |l Banque ‘ H SmartStart

Pag_fcena




Partena Se lancer, combien cela colte?

Inscription au guichet d'entreprise 87,006 TVAC {tarit égal) Soc-ron-comme
La 1% inscription comme entreprise non
commerciale de droit privé est gratuite

|

Inscription a la TVA 67,76€ TVAC

Affiliation a une caisse d'assurance sociale pas de colt d’affiliation, mais frais de gestion /
trimestre
Montant en activité principale: 723,97€/Trim

Affiliation a une caisse d’allocation familiale 0,00€

Affiliation a une Mutualité Fct de la mutuelle

77



Partena

SIONAL

Reduction cotisations sociales starter

En tant que starter a titre principal, vous avez la possibilite de demander une réduction de vo
cotisations sociales.

Comment?
9y AYUNRRdAzA Al YO dzyS RSYlIFYRS RS NBRdAzOGAZ2Y

Deux seuils de réduction sont possibles :
A {A tS NBGSyYydz yydzSt Said AYFSNASANI £t 17 dm|
gestion inclus).
A {A S Nﬁééydz I Yy dz Sy
ndpoZHoOo € OFNFAAA R

Cette reduction est applicable uniqguement Qer)dan';4e[srem|ers trimestres civils

O2yaSOdziATa RQdzyS OGAGAGS AYRSLISYRFIYGS t
Tous les droits a la sécurité sociale (pension, soins de santé, incapacité de t ravail, allocation:
familiales) sont maintenu§ Ys YS &4A @2dza 0SYSFTFAOASI RQdzy

78



Parten

ROFESSIONAL

G U Notre vision : Rendre concréte et motivante l'initiative d'entreprendre avec succes
U Notre mission : Nous entreprenons avec les entrepreneurs

Plus que de collecter les cotisations sociales A Un veritable PARTENAIRE pour les indépendants

Dépasser le cadre administratif et légal de la sécurité sociale est notre ambition

g 8/ Nl s 0
VA ¢ 1 B/ TS

Chaqgue dossier Analyse Actions Approche
est UNIQUE PERSONNALISEE PROACTIVES COMPTABLE




Mercl de
votre attention

Daniel Binamé
daniel.biname@Partena.be

02 549 31 66




